
UCHWAŁA NR xxIII/1.ł4l13
RADY GMINrY DOMANIEWICE

z dńa29 sĘcada 2013 r.

w sprawie nadłnia statutu Gminnemu Ośrodkowi Kultury n,Domaniervicach.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt, 15 ustawy, zdnia 8 mmca 1990 roku o samorządzie gminnym Oz U. z2O0i r.
Nr 142, poz.I59l zż002 r. Dz. U. Nr 23, poz.2ż0; Nr 62, poz. 558; Nr 113, poz. 984; Nr 153, paz.lż7I. Nr 214.
poz. 1806; zża03 r. Nr 80, paz.717, Nr 162, poz. 1568; zżOa4 r. Nr 102, poz. 1055. Nr 116. poz. lż03, Nr 167"
poz. 1759; z2005 r. Nr 172, poz. I44I; z2006 r. Nr 17, poz. I28; Nr 181, poz. L337 otaz zż007 r. Nr 173,
poz.l}Ii; z2008 r. Nr 223, poz. 1458; z2a09 r. Nr 52 poz. 420, Nr l57 poz. I24I, z20I0 r. Nr 28, poz. I42 i 146,
Nr l06" poz. 675 i Nr 40, poz.230 otaz z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 117, poz.679, Nr 134, poz. 777, Nr 149, poz.
887 izl? poz. 1281 iNr 149, poz. 887 oraz zż0I2 r. poz.567) oraz art. 13 ust,l iust. 2ustarły zdnia23
paźdńemlka 1991 roku o organizowaniu i prowad zęniu d,zińalności kulturalnej @zU, z 2012 poz. 406) uchrvala
się, co nasĘpuje:

§ 1. Nadaje się statut Gmirrnemu Ośrodkowi Kultury w Domaniewicach stanowięy zńącmik do niniejszej
uchrvĄ.

. §Z.Traci moc § 6UchwĄ Nr VIIV42l9l Rady Gminy wDomanięw-ica§h zdnia2L sierpnia 1991 roku

\* ,v sprawie przekształcenia Gminnego Ośrodka Kultury i Gminnej Biblioteki Publiczrrej w Domaniewrcach
w Gminny Ośrodek Kultury Sportu i Rekreacji i nadania statutu, § 2 UchwĄ Nr )O(XIV/I6Sfi2 Rady Gmin1,
Domaniewice z dnia 26 kwietnia 2002 roku w sprawie aniany nazwy Gminnego Ośrodka Kulhrr.v Sportu
i Rekreacji w Domaniewicach oraz nadania statutu i § 1 UchwĄ Nr XVV77/04 Rady Gminy Domaniewice z dnia
30 czenvca 2004 r,w sprar,vie nadania statutu Gminnemu Ośrodkowi Kultury w Domaniewicach.

§ 3. W-y,konanie uchwĄ polł,ierza się Wójtowi Gmrny Domaniewice

§ 4. Uchwała łvchodzi w Ącie po upĘłvie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dziemiku Urzędowym Województwa
Łódzłiego.

Ogonowslii
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Załącmik do UchwĄ Nr )Oilil/144113

Rady Gmin1, Domaniewice

z dniaż9 sfucania 2013 r.

Statut Gminnego Ośrodka Kultury rv Domaniewicach

Rozdział 1.
POSTANOWIENIA OGÓLNn

§ 1. Gminny Ośrodek Kulfury w Domanięwicach jest samonądo\ryą ins§tucją kultury utwormną na podstawie
uchwĄ Nr }OOilV/I68/a2 Rady Gminy Domaniewice z dnia 26 kwieUria 2002 roku w sprawie zrriany nazwy
Gminnego Ośrodka Kultury Sportu i Rekreacji i nadania statutu.

§ 2. Gminny Ośrodek Kultury działa rł, szczególności na podstawie:

l)ustawy zdnia ż5 paźdńemika 1991 roku oorganizowaniu iprowadzeniu działalności kulturalnej (Dz. U,
zZaIż r. poz, 406) - aktu o utworzeniu;

; 2) niniejszego stattrtu.

§ 3. 1. Siedzibą Gminrrego Ośrodka Kultury iest miejscorvośó Domaniewice, a terenem jego działalrrości teren
gminy Domaniewice.

2. Gminny Ośrodek Kultury może równięż dńałać na terenię wojewódawa łódzkiego i caĘ Polski, atakże
poza granicami kraju.

3. Organizatorem Gminnego Ośrodka Kulhrry jest GminaDomaniewice.

4. Nadzór nad Gmirrnym Ośrodkiem Kultury sprawuje Wójt Gminy.

§ 4. 1. Gmimy Ośrodek Kultury uĄrra pieczęci podłużrej zawrerajągej w swej treści nazwę ośrodką jego
adręs, numer telefonu, numer identyfikacji podatkowej OI[P) i Regon.

(Gminny Ośrodek Kultury 99-434 Domaniewice, ul. Główna 3, woj. łódz]<ie. tel 461838-35-13 NIP 834-Il-
19-1 85 Regon 00130 t502)

2. Gmirrny Ośrodek Kulfuryprzy amaczuńuspraw uĘwa symbolu "GOK".

§ 5.Vi skład Gminnego Ośrodka Kultury wchodzi Biblioteka Publicnra Gminy Domaniewice, której zad,ania,
organizację oraz szłzsgółowy zakres działania określa regulamirr.

§ 6. Gminny Ośrodek Kultury jest wpisany do Ęestru insĘtucji kultur}, prowadzonego przezUrząd, Gmrrry

- 
i posiada osobowość prawną,.

Rozdział 2.
ZAKRES DZIAŁANIA

§ 7. Celem Gminnego Ośrodka Kultury jest prowadzenie działalności Lulturalnej polegającej na trł,orzeniu,
upowszechniarriu i ochronie kultury, aw szczegl7ności prowadzenie wielokierunkowej działalrrości rozwijającej
i zaspakajającej potrzeby kulturalne mieszkańców oli|z upowszechnianie i promocja kultury lokalnej w kraju i za
granicą.

§ 8. Do podstawowych zńń Gminnego Ośrodka Kultury naleĘ:

1) orgarrizo,1,vanie róznorodnych fornr edukacji L-ulturalnej i wychowaniaptzaz sztŃę;

2) prowadzenie Gminnej Biblioteki Publiczrej rł,tym:

a) gromadzenie, opracor,,iywanie, przeclrowlłvanie i ochrona materiałółv biblioteczrych:

b) obsługa uĄ,tkowników poprzez:

- zaspakajanie potrzeb infonnaryjnych i samoksźałceniowych;
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_ gromadzenie piśmiennichva oraz wszelkich materiałów dokumentująpych dorobek
kulturalny,gospodarcąy i naukowy gniny;

_ udostępnianie zbiorórv na miejscu, wypozyczanie na zewnątTz, prowadzenie wynrian1.
międzybiblioteczrrej ;

- tworzenie i udostępnianie własnych komputerouych baz danych, katalogouych, bibliograficznych
i faktograficzrych;

- badanie potrzeb cą,telniczych mieszkńców gminy oraz skuteczlości i,warunków ich zaspakajania;

- prowadzenie cąłelni internetowej.

3) stwarzanie warunków dla amatorskiego ruchu aĄ,stycnego, koł i klubów zainteresor,vań, sekcji, zespołów
i in.;

4) otaczanie opieką amatorskich zespołów artysĘcmych;

5) organizorł,anie spektakli, koncertów, fes§łrów, festiwali, przeglądów, wystaw, odczytów, spotkń autorskich,
konkursów, imprez artystyczlycĘ rozrywkowych i turystyczrych;

6) prowadzenie daałalności instruktażowo-metodyczrej ;

7) prowadzenie działa]ności wydawniczej i promocyjnej;

8) prow,adzenie kursów językólv obcych, nauki tńca i in;

L 9) koordlmacja działalności na terenie gmtny w zakresie organiza§ji imprez kulturalrrych;

10) współdziałanie z instytucjami i organizacjami społeczrymi w zakresie lepszego zaspakajarria potrzeb
kulturalnych mieszkńców jak również z osobami ftzycz;.7.mi, osobami prawnymi i jednostkami

organizacyjnymi nie posiadająqmi osobowości prawnej, których celem jest działalność k-ulturalna;

1 1) nadzorowanie i organi zacja dńŃńności rozry.wkowo-rekreacyjnej;

12) prowadzenie wspóĘracy kulturalnej z ząranicązlrłłaszcza z gminami partnerskimi;

13) śrł.iadczenie usfug ksero, plastycmyclr, poligraficanych, muzryczrych, rekreacyjnych, rozl,wkowych
i innych;

§ 9. Gminny Ośrodek Kultury moze prowad ńó takżE inrrą niz kulturalna działalność w zakresie zbieżryrrr
zjego dńałalnością podstawową aśrodtrii uzyskane ztej dńałalności r,vykorzystywaó na cele statutowę łub jej
utrąmanie.

§l0.Gminny Ośrodek Kulturl,przry wykony"waniu zadń współpracuje ze szkołami, zakłńami pracy,
organizacjani społecmymi, innpri ins§łucjami kultury, stowarzyszeniami i fundacjami.

Rozdzial3.
ZARX,ĄDZANIE t ORGANIZACJA

(_ § 11. 1. Ęrektor jest organem zuządzającym Gminrym Ośrodkiem Kultury orazprzsłożonlm pracovmików
Ośrodka,

2. Dyrektora Gminnego Ośrodka Kultury powołuje i odwołuje Wójt Gminy Domaniewicę,

3. Kandydata na stanowisko Ęreklora wyłania się w drodze konkursu ogłoszonego przez Wójta Gminy.

4. Regulamin konkursu , o Ltórlrn mow-a w ust.3 oraz skład komisji konkursowej ustala 1Vójt Gminy
s tosownl.m zarządzsniem.

5. cąznności w zakresie pra\ffa placy w stosunku do dy,rektora wykonuje wójt Gmrny Domaniewice oraz jest
jugo z n icr zuitiiiierli SłurŁ., ni 1.ii.

6. Dyrektor składa oświadczerrie rvoli w imieniu Ośrodka oTazTeprezenfuje go na zeu/nątfz.

7. Do obowiązkó,rv Dyrektora nalezy w szczególności:

- ogólne kierorł,nictrvo w sprawach działalności podstawowej i administracyjnej;

- zarządzanie majątkiem Gminnego Ośrodka Kultrrry;
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- przedstawianie Organizatorowi planów rzeczowych i finarrsowych, sprawozdń ataz wnioskór,ł,
inwestycyjnych;

- wydawanie w oborviązującym trybie regulaminów i zarządzeń;

- zalvieranie i rozwią.zyrł,anie umów o pracę oraz podejmowanie decyzji wynik{ących ze stosunku pracy;

- udzielanie pełnomocnictw do działania rv imieniu dyrektora Gminnego Ośrodka Kultur5, pracownikom i osobom
trzecim;

- organizowanie pracy placówki;

- zaperłmienie w_vposazenia placówki w sprzęt;

- zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczeństwa i higieny pracy;

- realizowanie oceny prźrcy pracowników, prryanawanie nąród i dodatków;

- planowanie wy,korzystania środków finansowych (plan finansowy placówki);

- przygotowanie okresowych inwentaryzacji.

8. Sprawy finansowe Gminnego Ośrodka Kultury prowadzi główny księgowy zatrudniony przez dyrektora na
umo\Yę o pracę.

§ 12. W;łragrodzenie Ąłektora i pracownikórł, ustalane jest na podstawie Regulaminu wynagradzania
pracowników Gminrrego Ośrodka Kultur5,"

§ 13. Na czas nieobecności dyT ektora {. zwolnienie lekarskie, urlop wlpocąmlcowy, Wójt Gminy wzna§za
zastępcę do pełnienia jego obowiązków.

§ 14. Dyrektor określa w drodze zarządzsnia organizację ivewnętrzlą Gminrrego Ośrodka Kultury, a takze
wprowadza aniany w Ęłn zakresie po zaaliceptowaniu prznz zabłierdzenie Wójta Gminy Domaniewice.

§ 1§. Dyrektol moze powoływac zespoły opiniodawcze lub doradcze określające ich nazrłę, skład osobowy,
oraz zakres i tryb działania.

§ 16. 1. Gminny Ośrodek Kulfury prowadzi działalność podczas całego roku kalendarzowego.

2. Godziny pracy Gminnego Ośrodka Kultuy ustala Ąłrektor.

3. Godziny zajęó dostosowane są do potrzeb środowiska, mogą być korygow-ane w tralicie roku,

4. Zajęcia prowadzone są w dni robocze i soboty. Zajęcia w formach okąionalnych i masowych organizowarre
są rórłniez w niedziele.

§ 17. Dyrektor zobowiązany jest do przedstawienia roczrego harmonogramu działania na dany rok do 15
grudnia roku poprzedzającego, w celu zaopiniow-ania go przez właściwą Komisję Rady Gminy i Wójta Gminy
Domanier,vice.

Rozdzial4.
GOSPODARKA FINANSOWA

§18. 1. Gminny Ośrodek Kultury gospodaruje samodzielnie przydzieloną inabltą cąścią mienia oraz
prowadzi samodzielną gospodarkę w ramach posiadanych środków, kierująp się zasadami efektywności ich
wykorzystarria.

2. Gminny Ośrodek Kultury prowadzi gospodmkę finansową na zasadach określonych wustawie zdniażS
pńdńemika 1991 r. o organizowaniu i prowadzenfu d,ńńa]aości kulfuralnej (Dz U, z2al2 r. poz, 406).

3. Podstawą gospodarki finansowej Gminnego Ośrodka Kuttury jest plan firransowy, ustalony przez dlrektora,
z zachowaniem -rłlvsokoŚi;i iiulac.;i uigariizaiora, spoiząĆłrny ąołr-,;e z przcp.isani u§ie-ńjr z dnia 2? srerpnia 2009
r. o finansach publicmych (Dz. U. Nr 157, paz.I24a zpóźn. zn.}.

4. Gminny Ośrodek Kultury jest finansowany z dotacji podmiotowej i celowej z budzetu gminy lub z budzshl
państwa, prązchodów zprowadzanej działalności, przychodów znajmu id,zieftaw składników majątkowych,
środków otrą,mywanych od osób ftzycznyeh i prawnych oraz zinnych źtódęł.

5, Gmirury Ośrodek Kultui} może uąyskiłvać dochoóy ptzaznaczane na sfinarrsowanie działalności statutorłej
między inrrymi z:
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1) wynajmu sali widowiskowej i innych pomieszczeń oraz wyposażenia;

2) koncertów własnych zespołów;

3) r,vpłat na zespół tarreczry;

4) upłat za wypozyczenie strojów ludowych;

5) opłat za uszkodzenie, aniszczenie lub nienvrócenię matęriałów biblioteczrrych;

6) sprzed,uĘ prac plasĘcznych;

7) wpłat na materiĄ plastycne;

8) lnternetu i ksero;

9) prowadzenia szkoleń, kursów tńcą nauki śpiewu, rysunku i malarstwą kunów językó* obcych;

10) organizacji imprez zleconych przezinne instytucje i zalłńy pra.cy;

11) sprzedazy biletów na impre4l własne;

12) sprzeduĘ własnych wydawnictw;

13) kosztów niązanych z obsługą centralnego ogrzewania - obsługa kotłowni GOK;

14) promocji firm na imprezach organizowanychprznz Gminny Ośrodek Kultury:

, l5) usfug reklamowych;
\-_

16) z innych usług zrłiązanych z dńałalnością statutową.

§ 19. 1. Gminny Ośrodęk Kultury sporządza ro§zrle sprarvozdanię finansowę i przedstawia je do zatwięr,,dzęnia
Wójtowi Gminy Domaniewice.

2. Wójt Gminy zatwietdza sprarvozdanie zarządzeniem, po uzyskaniu opinii Rady Gminy w terminie do 30
kwietnia kaźdego roL:u.

§20.Grnirrny Ośrodek Kultuąv hvorzy fundusz socjalny na zasadach określonych wustawie zdnia4marca
1994 r. o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych ( Dz. U. z2al2 r., poz. 592).

Rozdział 5.
PO§TANOWIENIA KOŃCOWE

§ 21.'Wszelkie zrriany w statucie mogąbyó dokonyrvane w trybie właściwlłn dla jego nadania.

§ 22. Organizator moze dokonać połączenia lub podziału Gmirrrrego Ośrodka Kulfury, a w- szczególnie
uzasadniorrych przrypadkach dokonaó jego likwidacji.

I
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